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SECCIÓN QUINTA

Núm. 2579

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalía delegada de Personal, mediante decreto de fecha 22 de marzo 
de 2024, ha dispuesto aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y ex-
cluidos y tribunales de selección para el ingreso y provisión de plazas integradas en 
el grupo/subgrupo de clasificación profesional A2, seis plazas de arquitecta/o técnico 
(cuatro turno libre ordinario, una turno libre de reserva para personas con discapa-
cidad física o sensorial y una turno libre de reserva para personas con discapacidad 
mental), ocho plazas de enfermera/o (seis turno libre ordinario, una turno libre de 
reserva para personas con discapacidad física o sensorial y una turno libre de reserva 
para mujeres víctimas de violencia de género) (convocatoria conjunta), de las señala-
das plazas, dos plazas corresponden a enfermera/o del Servicio contra Incendios, de 
Salvamento y Protección Civil, ampliadas hasta un total de una plaza que corresponde 
al Servicio contra Incendios, de Salvamento y Protección Civil y que acrecienta a las 
del turno libre ordinario, seis plazas de ingeniera/o técnico industrial (cuatro turno libre 
ordinario y dos turno libre de reserva para personas con discapacidad mental) (convo-
catoria conjunta), ampliadas hasta un total de una plaza que acrecienta a las del turno 
libre ordinario, una plaza de técnica/o medio Prevención (una turno libre ordinario), 
siete plazas de técnica/o medio informático (seis turno libre ordinario y una turno libre 
de reserva para personas víctimas de terrorismo) (convocatoria conjunta), ampliadas 
hasta un total de una plaza que acrecienta a las del turno libre ordinario, dos plazas de 
técnica/o medio Servicios Públicos (dos turno libre ordinario), cuatro plazas de profe-
sor/a Danza: tres especialidad danza contemporánea, una especialidad danza clásica 
(cuatro turno libre ordinario), seis plazas de técnica/o medio Sociocultural (cinco turno 
libre ordinario y una turno libre de reserva para personas transexuales) (convocatoria 
conjunta), ampliadas hasta un total de una plaza que acrecienta a las del turno libre 
ordinario, seis plazas de técnica/o medio Educador (cinco turno libre ordinario y una 
turno libre de reserva para personas con discapacidad física o sensorial) (convocato-
ria conjunta), las indicadas plazas serán objeto de ampliación hasta un total de una 
plaza que acrecienta a las del turno libre ordinario, mediante ingreso por el turno 
libre ordinario (TLO), turno libre de reserva para personas con discapacidad física o 
sensorial (TLRDIS), turno libre de reserva para personas con discapacidad mental 
(TLRMEN), turno libre de reserva para mujeres víctimas de violencia de género (TL-
RVGEN), turno libre de reserva para personas transexuales (TLRTRAN) y turno libre 
de reserva para personas víctimas de terrorismo (TLRTERR) y sistema selectivo de 
oposición, de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se informa 
que las citadas listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos se encuentran 
expuestas en el tablón de anuncios del edificio Seminario (sito en Vía Hispanidad, 20), 
y en la página web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya dirección es:

www.zaragoza.es
Lo que se hace público para general conocimiento.
I. C. de Zaragoza, a 8 de abril de 2024. — El jefe de la Oficina de Recursos 

Humanos, José Luis Serrano Bové.
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ANEXO

Arquitecta/o técnica/o
Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-

sos Humanos.
Vocal 1: Doña Marta M. Sagaste Bericat, jefa de la Unidad Técnica Proyectos de 

Edificación-adjunta jefa de Servicio.
Suplente vocal 1: Doña Isábena Simón Allué, jefa de la Sección Conservación 

de Arquitectura.
Vocal 2: Doña Eloísa Murillo Maza, jefa de Brigadas Arquitectura.
Suplente vocal 2: Doña Elena Olmos Martínez, jefa de la Sección Conservación 

de Arquitectura.
Vocal 3: Don Fernando Pérez Meléndez, jefe de la Unidad Técnica Control de 

Obras.
Suplente vocal 3: Doña Ana M. Acero Landa, jefa de la Sección Técnica e Infor-

mación.
Vocal 4: Doña Isabel Martínez Losa del Rincón, jefa de la Unidad Técnica Edifi-

cación e Instalaciones.
Suplente vocal 4: Doña Marta Delso Gil, jefa de la Unidad Técnica Planeamiento 

y Rehabilitación.
Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.

Enfermera/o
Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-

sos Humanos.
Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina 

de Recursos Humanos.
Vocal 1: Don Mateo Tomás Olaso Pelayo, adjunto jefe del Servicio Prevención 

y Salud Laboral.
Suplente vocal 1: Doña Encarna Berbegal López, jefa de la Sección Prevención.
Vocal 2: Don Luis Antonio Navasal Aso, jefe de la Sección Coordinación de La-

bor Asistencial y Vigilancia Salud.
Suplente vocal 2: Doña Ana Teresa Badorrey Martín, enfermera.
Vocal 3: Doña María Reyes Canalda Pérez, jefa de la Sección Salud Laboral.
Suplente vocal 3: Doña Ana Jéssica Serrano Lasaosa, enfermera/o.
Vocal 4: Doña Rosa María Ledesma Pascual, directora del Centro Residencial 

Mayores Casa Amparo.
Suplente vocal 4: Doña María Pilar Aliaga Argachal, Unidad Técnica Labor 

Asistencial.
Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.
Suplente Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.

Enfermera/o (Servicio contra Incendios)
Presidencia: Don Mateo Tomás Olaso Pelayo, adjunto jefe Servicio Prevención 

y Salud Laboral.
Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta Oficina de 

Recursos Humanos.
Vocal 1: Don Armando Cester Martínez, jefe médico.
Suplente vocal 1: Doña Leticia Serrano Lasaosa, enfermera de Intervención.
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Vocal 2: Don Diego Manuel Borraz Clares, enfermero de Intervención.
Suplente vocal 2: Doña Elvira Prieto Cuervo, enfermera de Intervención.
Vocal 3: Don Carlos Gracia Sos, enfermero de Intervención.
Suplente vocal 3: Doña Marta Pellicer Gayarre, enfermera de Intervención.
Vocal 4: Don Francisco J. Medina Cerezal, enfermero de Intervención.
Suplente vocal 4: Don Carlos Piquer Gómez, enfermero de Intervención.
Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de Recursos 

Humanos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.

Ingeniera/o técnica/o industrial

Presidencia: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de Recursos 
Humanos.

Suplente Presidencia: Don Felipe Galán Esteban, técnico adjunto a la Oficina de 
Recursos Humanos.

Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-
sos Humanos.

Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina 
de Recursos Humanos.

Vocal 1: Don Ignacio Urraca Etayo, jefe de la Unidad Parque de Tracción.
Suplente vocal 1: Don Francisco Javier Pérez Abad, ingeniero técnico industrial.
Vocal 2: Don Pedro Antonio Alonso Domínguez, jefe de la Unidad Energía e 

Instalaciones.
Suplente vocal 2: Doña M. José Sanz Puig, jefa de Sección Técnica Conserva-

ción y Obras de Alumbrado.
Vocal 3: Doña Laura Borraz Salvador, jefa de Sección Técnica Actividades, 

Instalaciones e Ingeniería.
Suplente vocal 3: Don Domingo Bel Gaudo, jefe de la Unidad Alumbrado.
Vocal 4: Doña M. Jesús Mir Acero, jefa de la Unidad Instalaciones y Fuentes.
Suplente vocal 4: Doña Ruth Pilar Reboll Pérez, jefa de la Sección Semáforos.
Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.

Técnica/o medio Prevención

Presidencia: Don Mateo Tomás Olaso Pelayo, adjunto jefe del Servicio Preven-
ción y Salud Laboral.

Suplente Presidencia: Doña María Luz Turón Huerga, jefa de la Unidad Preven-
ción.

Vocal 1: Doña Encarna Berbegal López, jefa de la Sección Prevención.
Suplente vocal 1: Doña María Jesús Rihuete Castán, jefa de la Sección Prevención.
Vocal 2: Doña Beatriz Gallego Jiménez, Unidad Técnica de Prevención II.
Suplente vocal 2: Don José Emilio Mendo Martínez, jefe de la Sección Forma-

ción e Información Laboral y Asistencial.
Vocal 3: Doña Laura Serrano Melús, Unidad Técnica Prevención II.
Suplente vocal 3: Don Luis Antonio Navasal Aso, jefe de la Sección Coordinación 

de Labor Asistencial y Vigilancia Salud.
Vocal 4: Don David Córdoba García, técnico medio Prevención.
Suplente vocal 4: Doña María Pilar Aliaga Argachal, Unidad Técnica Labor 

Asistencial.
Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.
Suplente Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
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Técnica/o medio informática/o
Presidencia: Don Felipe Galán Esteban, técnico adjunto a la Oficina de Recursos 

Humanos.
Suplente Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos 

Humanos.
Suplente Presidencia: Doña Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la 

Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-

sos Humanos.
Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina 

de Recursos Humanos.
Vocal 1: Don Antonio Juano Ayllón, técnico medio Informático.
Suplente vocal 1: Don José Manuel Varo Benito, técnico superior Informático.
Vocal 2: Don Ignacio Ojeda del Cura, técnico superior Informático.
Suplente vocal 2: Don Fernando Salvador Bruna, técnico superior Informático.
Vocal 3: Don Alberto Gabandé Pardos, técnico medio Informático.
Suplente vocal 3: Don Julio César Molinero Hernández, técnico superior Infor-

mático.
Vocal 4: Doña María Luisa Inglés Clos, técnica de Informática de Hacienda.
Suplente vocal 4: Don Sergio Lara González, técnico medio Informático.
Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.

Técnica/o medio Servicios Públicos

Presidencia: Doña Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Oficina de 
Recursos Humanos.

Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-
sos Humanos.

Vocal 1: Don Enrique Asensio García, jefe de la Oficina de Gestión del Espacio 
Público.

Suplente vocal 1: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina de 
Recursos Humanos.

Vocal 2: Don Carlos Gimeno Lahoz, jefe de la Unidad Contratación.
Suplente vocal 2: Don Gerardo Martínez Calvo, jefe de la Unidad Gestión Re-

cursos Humanos.
Vocal 3: Doña Sara Panadés Andreu, jefa de la Unidad de Contratación.
Suplente vocal 3: Don Martín Franco García, de Unidad Técnica Fiscalización.
Vocal 4: Don Miguel Pueyo Sahún, jefe de la Unidad Jurídica de Movilidad.
Suplente vocal 4: Doña Paula Valencia Lafuente, de Unidad Técnica Supervisión 

Jurídica.
Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.
Suplente Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.

Profesor/a Danza Contemporánea

Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-

sos Humanos.
Vocal 1: Doña Fe Isabel Galve Sauras, jefa de la Unidad Educación.
Suplente vocal 1: Doña Elena Melantuche López, jefa de la Unidad Programa-

ción Educativa.
Vocal 2: Doña Vanesa García Simon, profesora Música.
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Suplente vocal 2: Doña Blanca Álvarez Vicente, profesora Danza.
Vocal 3: Doña Elena Sánchez Blas, director Conservatorios o Escuelas Munici-

pales.
Suplente vocal 3: Doña Silvia Gonzalvo García, profesora Danza.
Vocal 4: Don Javier Sangrós Orduna, profesor Danza.
Suplente vocal 4: Doña Ruth Vaquerizo García, profesora Danza.
Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.

Profesor/a Danza Clásica

Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Doña Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la 

Oficina de Recursos Humanos.
Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-

sos Humanos.
Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina 

de Recursos Humanos.
Vocal 1: Doña Fe Isabel Galve Sauras, jefa de la Unidad Educación.
Suplente vocal 1: Doña Elena Melantuche López, Unidad Programación Educa-

tiva.
Vocal 2: Doña Vanesa García Simon, profesora Música.
Suplente vocal 2: Doña Nuria Gemma Pardo Lage, secretaria Conservatorios o 

Escuelas.
Vocal 3: Doña Elena Sánchez Blas, directora Conservatorios o Escuelas 

Municipales.
Suplente vocal 3: Doña Silvia Gonzalvo García, profesora Danza.
Vocal 4: Doña M. Blanca Álvarez Vicente, profesora Danza.
Suplente vocal 4: Doña Ruth Vaquerizo García, profesora Danza.
Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.

Técnico/a medio Sociocultural

Presidencia: Doña Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Oficina de 
Recursos Humanos.

Suplente Presidencia: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos 
Humanos.

Suplente Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recur-
sos Humanos.

Suplente Presidencia: Doña María Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina 
de Recursos Humanos.

Vocal 1: Doña Yolanda Mañas Ballestín, jefa del Servicio de Servicios Sociales 
Especializados.

Suplente vocal 1: Don Francisco José Rivas Gorostiaga, del Servicio de Servi-
cios Sociales Comunitarios.

Vocal 2: Don Rubén Castells Vela, jefe de la Unidad Museos y Exposiciones.
Suplente vocal 2: Doña María Romana Patricia Erice Lacabe, jefa del Servicio 

Cultura.
Vocal 3: Doña Elena Melantuche López, jefa de la Unidad Programación Educativa.
Suplente vocal 3: Don Luis Carlos Ares Ibáñez, jefe de la Sección Administración 

Casa Amparo.
Vocal 4: Don Javier Luis Viela Sala, adjunto jefe de Servicio, Servicios Sociales 

Comunitarios.
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Suplente vocal 4: Doña Irene Cebollada Gómez, jefa de la Oficina Empleo, 
Emprendimiento e Inclusión Social.

Secretaría: Doña Yolanda Murillo Murillo, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.

Técnica/o medio educador

Presidencia: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos Huma-
nos.

Suplente Presidencia: Don Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Ofi-
cina de Recursos Humanos.

Vocal 1: Doña Monserrat García Falco, directora técnica Centros Municipales 
Servicios Sociales.

Suplente vocal 1: Doña Ana Gaspar Cabrero, jefa del Servicio Mujer e Igualdad.
Vocal 2: Doña Ana Isabel Jiménez Mediel, jefa de la Sección de Proyectos y 

Programas.
Suplente vocal 2: Doña Raquel Alba López, jefa del Servicio Juventud.
Vocal 3: Doña Elena Santos Blasco, jefa de la Sección de Calidad y Buenas 

Prácticas en Servicios Sociales.
Suplente vocal 3: Doña Elena Cortés García Arista, jefa de la Unidad Igualdad.
Vocal 4: Don Jesús Duce García, técnico medio Educador.
Suplente vocal 4: Don Juan Manuel Harto Martínez, Alojamientos Temporales/

Dirección Albergue.
Secretaría: Doña Ana Belén Acín Yus, jefa de la Unidad de Procesos.
Suplente Secretaría: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de la Unidad Gestión de 

Recursos Humanos.


